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Verkiezingsprogramma
Lokaal Sociaal '26

Welkom bij Lokaal Sociaal ‘26, de nieuwe lokale partij in de gemeente Lopik. Een positieve
partij, die met vertrouwen naar de toekomst kijkt. Ons motto: Samen leven is samen doen.

In de gemeenteraadsverkiezingen van 2026 laten wij zien dat politiek positief en menselijk
is. Wij kiezen voor een gemeente waar doeners ruimte krijgen, waar iedereen kan meedoen
en waar niemand wordt buitengesloten. Een gemeente waar mensen zich veilig voelen én
een passend thuis kunnen vinden. Wij geloven in gelijkwaardigheid van iedereen en
omarmen dat mensen juist in hun verschillen waarde toevoegen aan onze gemeenschap.

Met publieke basisvoorzieningen waar je op kunt vertrouwen. Met een overheid waar je op
kunt vertrouwen.

Onze drie kernwaarden zijn:

1. Passie: We zetten ons in met overtuiging, plezier en zichtbare energie

2. Impact: We stimuleren en voeden de creativiteit en oplossingskracht van onze
inwoners, zodat goede ideeén echt grond vinden en het verschil kunnen maken

3. Toekomst: We bouwen aan een gemeente die sterk en leefbaar blijft voor komende
generaties

Daarbij zetten wij vol in op het versterken van de eigen kracht van onze gemeente. Dat doen
we door te bouwen op:

e de kernen, met hun eigen identiteit, kennis en waarden

e deverscheidenheid en betrokkenheid van onze inwoners

e de verbindende rol van verenigingen en kerken

e het ondernemerschap van lokale, waaronder agrarische, ondernemers

¢ de kwaliteit van onze landelijke omgeving en natuur
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1. Ruimtelijke Ontwikkeling, Milieu en Volkshuisvesting
Creatieve woonvormen zijn geen luxe, maar antwoorden op een wereld die
sneller verandert dan onze huizen.

ledereen heeft recht op een thuis: een fijne buurt, een gezonde woonomgeving en een
betaalbare woning. Ook in onze gemeente is de woningnood groot. Jongeren vinden geen
startplek, ouderen wachten op passende woningen en nieuwkomers zoeken een veilige
basis. Dit complexe probleem vraagt om oplossingen voor de korte én lange termijn. De
gemeente draagt verantwoordelijkheid voor voldoende woningen — sociaal, duurzaam en
passend bij onze dorpen.

Meersporenbeleid

De wooncrisis vraagt om een aanpak op meerdere fronten. Aan de ene kant is er de lange
termijn, met nieuwbouwprojecten. Aan de andere kant is er de korte termijn, waarin ruimte
wordt geboden aan kleinschalige en particuliere initiatieven. Alleen nieuwbouw — vaak in
het groen — biedt pas op termijn verlichting en helpt de mensen niet die ni1 wachten op een
woning. Daarom kiest LS’26 nadrukkelijk voor een meersporenbeleid.

Creatieve woonvormen

LS’26 ziet veel kansen in woonvormen die passen bij het karakter van onze dorpen. Denk
aan erfdelen en wonen in bijgebouwen, tiny houses op geschikte erven en
agronatuurwonen, waarbij natuurbeheer wordt gecombineerd met kleinschalige woonunits
en extra inkomsten voor boeren. Deze vormen bieden snel perspectief en sluiten aan bij de
schaal en identiteit van Lopik.

Nieuwe ontwikkelingen en lokale ruimte

De landelijke overheid werkt aan nieuwe mogelijkheden, maar provinciaal beleid sluit niet
altijd aan bij onze visie. Waar dat kan, kiest LS’26 voor een eigen koers. We benutten de
kracht van inwoners door wonen toe te staan in bestaande gebouwen in het buitengebied.
Dat voorkomt extra verstening, versterkt sociale netwerken en biedt snelle
woonoplossingen.

Regie op woningbouw

De gemeente moet opnieuw de regie nemen op woningbouw. Dat vraagt om investeren in
ruimtelijke ordening en duidelijke keuzes. We willen gericht bouwen, regels versoepelen
voor alternatieve woonvormen, particulieren actief stimuleren en een actieve grondpolitiek
voeren. Zo realiseren we wat onze gemeente nodig heeft, zonder het landschap op te
offeren. LS’26 steunt het project nieuwbouw centrumplan Lopik van De Woningraat:
namelijk een verdubbeling van het aantal huurwoningen in het centrum. Onze focus ligt op
driekamerwoningen van 60 tot 90 m?, geschikt voor starters en senioren, precies het type
woningen waar behoefte aan is

30% sociale huur
In de Woonvisie is vastgelegd dat bij nieuwbouw minimaal 30% sociale huur wordt
gerealiseerd, maar dit wordt niet altijd gehaald. LS’26 maakt van deze 30% een harde eis.
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Leegstand

De gemeente brengt leegstaande woningen en (bedrijfs)gebouwen actueel in kaart en denkt
actief mee met eigenaren over herbestemming naar wonen. Dit voorkomt leegstand, verval
en crimineel gebruik.

Woningruil

We stimuleren woningruil via de verhuisconsulent. Hiermee kunnen lange wachttijden
worden omzeild en verhuizen mensen sneller naar een woning die beter past bij hun
situatie. Dit bevordert de doorstroming in alle segmenten van de woningmarkt.

Gelijke kansen in het buitengebied

In het buitengebied gelden nu verschillende regels voor verschillende inwoners. LS’26
streeft naar gelijke kansen door particulieren en agrariérs meer ruimte te geven om op het
eigen erf woningen te splitsen of bewoning in schuren te realiseren.

Woonurgentie voor cruciale beroepen

We onderzoeken of woonurgentie kan worden ingezet om personeelstekorten in cruciale
beroepen, zoals de zorg, te verminderen. Zo blijft ondersteuning en zorg dichtbij inwoners
beschikbaar.

Huisvesting voor nieuwkomers

Arbeidsmigranten zijn belangrijk voor onze lokale economie en verdienen veilige en
fatsoenlijke huisvesting. Daarom brengen we aantallen, woonomstandigheden en eventuele
overlast of knelpunten in buurten in kaart. Vervolgens zoeken we samen met werkgevers en
uitzendbureaus naar passende oplossingen. Voor Oekraiense ontheemden zoekt de
gemeente een vaste locatie voor tijdelijke noodopvang, los van de reguliere
woningvoorraad. Voor statushouders houdt de gemeente zich aan de opgelegde
taakstelling.

Huisvesting voor asielzoekers

Onder de Spreidingswet heeft Lopik een taakstelling van 93 asielzoekers. Onze eerste
voorkeur is om asielzoekers evenredig te verdelen over de kernen. Zo voorkomen we
isolement en kunnen zij zo veel mogelijk deelnemen aan het dagelijkse leven in onze
dorpen. Daarmee borgen we de menselijke maat.

Tegelijkertijd realiseren we ons dat dit een gevoelig onderwerp is. Het draagvlak onder
inwoners is daarom leidend. Wanneer spreiding over de kernen niet haalbaar blijkt, kiezen
we voor centrale opvang van uitsluitend het minimale aantal personen dat nodig is voor
adequate ondersteuning door het COA, zoals inrichting, beveiliging en zorg. Niet meer en
niet minder.

Een grotere opvang achten wij onverantwoord, gezien de beperkte veiligheids- en
ondersteuningscapaciteit in de regio. LS’26 is van mening dat de menselijke maat altijd
boven extra inkomsten gaat. Het opvangen van meer mensen dan het door het Rijk
vastgestelde aantal van 93 asielzoekers vinden wij daarom niet passend voor onze
gemeente.
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2. Zorg, Gezondheid en Ondersteuning
Zorg met vertrouwen. We bouwen op de kracht van onze gemeenschap. Zorg
is iets wat we samendoen — met elkaar, voor elkaar. Gezondheid betekent
goed kunnen leven: fysiek, mentaal én sociaal. LS’26 wil dat iedere inwoner
zich gesteund en gehoord voelt.

Door marktwerking en jarenlange bezuinigingen staat de zorg onder druk. Veel beslissingen
komen vanuit de landelijke overheid, maar ook lokaal spelen belangrijke uitdagingen:
mensen mijden zorg, hulp is niet altijd beschikbaar en er zijn lange wachttijden. LS'26
streeft naar toegankelijke zorg, dicht bij huis.

Ouderzorg dicht bij huis

Ouderen moeten in hun eigen omgeving kunnen blijven wonen. We sluiten ons aan bij het
advies van de Seniorenraad om meer woon-zorgvormen te realiseren voor kwetsbare
senioren. De gemeente is daarnaast verantwoordelijk voor de jeugdgezondheidszorg voor
alle kinderen van 0-18 jaar.

Jeugdzorg

In de jeugdzorg staat de aandacht voor kind en gezin onder druk. Ouders en verzorgers
die hulp zoeken voor hun kind, lopen te vaak vast in bureaucratie en gebrek aan expertise.
Terwijl zij vaak al met hun handen in het haar zitten, moeten zij ook nog vechten om de
juiste ondersteuning te krijgen. Dat is onacceptabel. De zorg moet aansluiten bij wat
kinderen en gezinnen nodig hebben, niet bij systemen en regels. LS’26 wil dat hulp sneller,
eenvoudiger en dichter bij gezinnen wordt georganiseerd, met minder bureaucratie en
meer ruimte voor professionals om te doen wat nodig is.

De rol van de huisarts

De huisarts is de spil in de zorgketen: voor vroeg signalering, doorverwijzing en het
herkennen van huiselijk geweld. LS’26 wil dat de gemeente regelmatig met huisartsen
overlegt om knelpunten en successen te bespreken.

Woon-zorgvormen
Kwetsbare ouderen hebben behoefte aan beschutte, geclusterde woonvormen die passen bij
hun situatie. De gemeente bevordert deze woonvormen door:

e hergebruik van bestaande gebouwen

e het faciliteren van nieuwbouw

o flexibiliteit en snelle aanpassing van bestemmingsplannen

We willen dat ouderen zoveel mogelijk in hun eigen kern kunnen blijven wonen, met zorg
aan huis via lokale zorgcodperaties, vaste wijkteams en een nauwe samenwerking tussen
huisartsen, wijkverpleging en vrijwilligers.
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Mentaal welzijn & preventie
Eenzaambheid, stress en psychische klachten moeten worden aangepakt voordat ze
escaleren. LS’26 wil:
e gratis inloopspreekuren voor mentale hulp en advies, regelmatig en het liefst in elke
kern
e ondersteuning via coaches of buddies bij lange wachttijden in de GGZ
e structurele aandacht voor mentale gezondheid

Meldpunt Bezorgd
Het meldpunt voor zorgwekkend gedrag ("Bezorgd") moet bekender worden onder
inwoners. De gemeente moet dit actief onder de aandacht brengen.

Gezinsgerichte preventie: Buurtgezinnen, Samen Oplopen & Mockingbird
LS’26 zet sterk in op preventie door samenwerking met drie bewezen initiatieven.

Buurtgezinnen
Verbindt gezinnen die steun nodig hebben met stabiele gezinnen in de buurt. Dit geeft

kinderen extra aandacht en ontlast ouders, waardoor zwaardere jeugdzorg vaak kan
worden voorkomen.

Samen Oplopen

Biedt informele gezinssteun met getrainde vrijwilligers. Deze vorm van ondersteuning
voorkomt escalaties in jeugdzorg, schulden en maatschappelijke problemen. LS’26 wil graag
een pilot om de resultaten voor de gemeente te beoordelen.

Mockingbird
Pleegzorg is van grote waarde, maar het aantal pleeggezinnen daalt. LS’26 ondersteunt de

invoering van het Mockingbird-model: lokale netwerken van zes tot tien pleeggezinnen,
ondersteund door een “hub home”-pleegouder. Dit versterkt stabiliteit en ondersteuning.

Preventie van roken, vapen, alcohol en drugs
Samen met maatschappelijke organisaties wil LS’26 het gebruik van tabak, vapes, alcohol en
drugs bespreekbaar maken en het taboe doorbreken. We zetten in op:

e eenrookvrije en gezonde generatie

e hulp voor inwoners die willen stoppen

e preventie bij jongeren via jongerenwerkers

e informatieavonden voor ouderen en gesprekken via huisartsen

Het jongerenwerk kan onderzoeken hoe groot het alcohol- en drugsgebruik onder jongeren
in onze gemeente is.

Toegankelijke zorg zonder rompslomp

Zorg moet eenvoudig toegankelijk zijn, met vertrouwen als uitgangspunt. Administratieve
lasten worden beperkt; controle is nodig, maar niet leidend. Het Breed Sociaal Loket (BSL)
moet voldoende capaciteit hebben om inwoners goed te helpen.
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Dementie- en mantelzorgvriendelijke gemeente
Lopik blijft een dementie- en mantelzorgvriendelijke gemeente. LS’26 waardeert:
e trainingen over omgaan met dementie
¢ lotgenotencontacten
e ondersteuning voor mantelzorgers met respijtzorg, waardering en praktische hulp

We besteden extra aandacht aan mantelzorgers na het overlijden van hun naaste.
Werkgevers worden gestimuleerd om flexibel om te gaan met werknemers met
mantelzorgtaken — dit wordt standaard meegenomen in gesprekken tussen gemeente en
werkgevers. Ook mantelzorg voor inwoners met autisme verdient blijvende ondersteuning.

Passende woonplekken voor kwetsbare inwoners
LS’26 ondersteunt de locatie Lekdijk West 24. De gemeente moet passende, prikkelarme
woonruimte bieden voor inwoners die dat nodig hebben. We gaan hierbij uit van:

e maximaal 25 bewoners

e adequate begeleiding die 24 uur bereikbaar is voor bewoners

o veiligheid voor bewoners én omwonenden

e rust als uitgangspunt

Houtstook

Houtstook vraagt om verantwoordelijkheid. De gemeente heeft een rol in het informeren
van inwoners over goed stookgedrag en hoe overlast voor buren kan worden voorkomen.
Door actief aan te sluiten bij de Stookwijzer en de communicatie hierover te verbeteren,
zorgen we voor bewustwording, betere luchtkwaliteit en meer onderling begrip in onze
dorpen.
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3. Onderwijs
Onderwijs bereidt kinderen niet alleen voor op werk, maar op het leven.
Lokaal Sociaal 26 investeert in de toekomst van onze kinderen — met hart
én verstand. Goed onderwijs is de sleutel tot vooruitgang en de basis voor
gelijke kansen. We willen het aantal kinderen met een onderwijsachterstand
in onze gemeente terugdringen en passend onderwijs bieden aan kinderen
die extra uitgedaagd kunnen worden.

Van de 1.270 basisschoolleerlingen in Lopik valt 13% in de landelijke risicogroep voor
onderwijsachterstanden. Hiervoor ontvangt de gemeente extra middelen. Passend
onderwijs vindt idealiter dichtbij huis plaats. Als dat niet lukt, zijn kinderen aangewezen op
leerlingenvervoer. Daarnaast verlaat een aanzienlijke groep jongeren (18+) het onderwijs
zonder startkwalificatie. Deze jongeren verdienen extra aandacht. De kwaliteit van het
basisonderwijs ligt primair bij de schoolbesturen; de onderwijsinspectie controleert de
kwaliteit. In de gemeente is recent één school bezocht, met een negatief rapport als gevolg.
De andere scholen zijn nog niet bezocht.

Passend onderwijs dichtbij huis

Voor kinderen is het van groot belang dat passend onderwijs in hun eigen vertrouwde
omgeving wordt aangeboden. Dat voorkomt onnodige belasting en houdt de kosten voor
leerlingenvervoer beheersbaar. LS’26 wil daarom in overleg met basisscholen en
peuterspeelzalen blijven investeren in passend onderwijs dichtbij.

Aanbesteding leerlingenvervoer

De meest recente aanbesteding voor doelgroepenvervoer leidde tot grote
overgangsproblemen. Ondanks aanbevelingen in een evaluatierapport wil LS’26 bij de
volgende aanbesteding kritisch kijken of het schaalvoordeel opweegt tegen de overlast voor
kwetsbare groepen.

Onderwijskwaliteit en transparantie

LS’26 wil de inspectie vragen om alle basisscholen in de gemeente te bezoeken en te
toetsen. Dat geeft inzicht in de kwaliteit en in mogelijke verbeterpunten. Daarnaast willen
we in overleg met schoolbesturen beter zicht krijgen op de inzet van middelen voor
onderwijsachterstandenbeleid (OAB). Bestaande afspraken worden waar nodig
geactualiseerd.

Aanpak onderwijsachterstanden (VVE)

De gemeente is verplicht een goed educatief aanbod organiseren voor peuters van 2,5 tot 4
jaar met een taalachterstand of sociaal-emotionele problemen. Dit valt onder de Voor- en
Vroegschoolse Educatie (VVE) en wordt door het Rijk gefinancierd. LS’26 wil dat de
afspraken tussen gemeente, kinderopvang en consultatiebureau worden geactualiseerd en
aangescherpt, zodat kinderen met een achterstand een sterke start krijgen in het
basisonderwijs.
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Onderwijshuisvesting

De gemeente mag zich stevig opstellen bij onderhandelingen over nieuwe schoolgebouwen.
Schoolgebouwen horen duurzaam, gezond en inspirerend te zijn, volgens het concept van
de brede school. Scholen delen voorzieningen en kinderen worden na schooltijd
opgevangen met diverse activiteiten.

Onderwijs en dagbesteding

LS’26 wil projecten stimuleren die kinderen ondersteunen die (tijdelijk) niet naar school
kunnen. Door onderwijs dicht bij huis te organiseren, blijven ontwikkelkansen bestaan en
wordt de overgang terug naar school gemakkelijker. Deze combinatie van onderwijs,
dagbesteding en gemeentelijke ondersteuning helpt kinderen in kwetsbare posities.

Visiegesprekken met het onderwijsveld

LS’26 stelt voor één keer per twee jaar een Lopikerwaard-dag te organiseren: een brede
Lokale Educatieve Agenda waarin o.a. basisscholen, voortgezet onderwijs, ouders,
beleidsmedewerkers, leerplicht, peuterspeelzalen, BSO’s, Cv]G, raadsleden, college en
vervoerders deelnemen.

Iedere deelnemer kan punten aandragen die bijdragen aan beter onderwijs en betere zorg
voor kinderen. Onderwerpen als pestgedrag, sociale veiligheid en een veilig klimaat voor
LHBTI+-leerlingen staan daarbij hoog op onze agenda.

De vervolgbijeenkomsten dienen als controle op gemaakte afspraken, actualisatie en
bijsturing van beleid voor de korte én lange termijn.

Begeleiding van bijna-18-jarigen

De overgang naar volwassenheid is een belangrijk moment. LS’26 wil alle bijna-18-jarigen
een welkomstbrief sturen met uitleg over wat zij vanaf hun 18e zelf moeten regelen (DigiD,
zorgverzekering, toeslagen enzovoort). Kwikstart.nl wordt toegevoegd als belangrijk
informatiepunt voor jongeren op de gemeentelijke website.

Geen startkwalificatie: begeleiding naar toekomst

Jongeren zonder startkwalificatie worden actief begeleid naar onderwijs, werk of werkend
leren. Ouders en/of verzorgers worden hierbij nadrukkelijk betrokken, zodat zij hun kind
beter kunnen ondersteunen. De regionale doorstroomcodrdinator vervult een centrale rol
door alle betrokken partijen met elkaar te verbinden. LS’26 pleit voor intensieve
begeleiding in nauwe samenwerking met lokale ondernemers. Dit werkt preventief en biedt
jongeren perspectief op een duurzame en kansrijke toekomst.

Gezonde scholen
LS’26 blijft investeren in afspraken met schoolbesturen over gezonde voeding, sport en
beweging op scholen. Een gezonde leefstijl vormt een belangrijke basis voor goed leren.
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Zelfredzaamheid en normaliseren

Inwoners moeten beter worden gewezen op het belang van zelfredzaamheid en het
‘normaliseren’ van bepaald gedrag, zodat niet elk probleem direct wordt
geproblematiseerd. Hier blijft LS'26 alert op.

Nieuwe naschoolse opvang voor alle jongeren

LS’26 wil een brede voorziening voor jongeren na schooltijd, waarin activiteiten worden
aangeboden op het gebied van sport, spel, cultuur, gezondheid, pedagogiek en
weerbaarheid. Deze opvang wordt georganiseerd samen met bestaande verenigingen en
scholen en is gratis toegankelijk. De financiering kan (deels) komen uit het armoedebudget,
gericht op ontwikkeling en veiligheid van de jeugd.

Cadeaupakket voor pasgeborenen
Ouders van pasgeborenen ontvangen een pakket met informatie over onder andere
peuterspeelzalen, voorleesdagen in de bibliotheek, een A-Z-boek en een waardebon.
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4. Economie en Duurzaamheid
Economie moet de samenleving dienen — niet andersom. LS’26 kiest voor
lokale kracht, duurzame ontwikkeling en eerlijke kansen voor iedereen. De
gemeente is trots op haar ondernemers: van kleine zelfstandigen tot
familiebedrijven en grotere werkgevers. Een gezonde lokale economie is de
motor van onze gemeenschap, met de mens centraal.

We zoeken een gezonde balans tussen landbouw, natuur en leefomgeving. Groei mag nooit
een doel op zich worden. Wanneer bedrijven zé hard groeien dat de leefbaarheid onder
druk komt te staan, moet de gemeente de regie nemen.

Ondersteuning van lokale ondernemers
De gemeente ondersteunt lokale ondernemers door waar mogelijk lokaal in te kopen. Zo
creéren we kansen voor lokale mkb’ers, zzp’ers en familiebedrijven, ook bij aanbestedingen.

Realistisch en toekomstgericht

We vragen het college om een realistisch en toekomstgericht beeld van economische
ontwikkeling. Kleinschaligheid en het karakter van ons landschap moeten behouden blijven.
Economische groei is waardevol — maar altijd in dienst van een leefbare gemeenschap.
Daarom komt er helder beleid voor bedrijfsontwikkeling in het buitengebied. Wanneer een
bedrijf te groot wordt voor zijn locatie, werkt de gemeente samen met de ondernemer aan
verplaatsing naar een industrieterrein.

Duurzaam ondernemen en de korte keten

Duurzaam ondernemen wordt beloond. Bedrijven die duurzaam produceren krijgen steun
en, waar mogelijk, voorrang bij gemeentelijke inkoop. De gemeente zet actief in op
verduurzaming van landbouw en fruitteelt en faciliteert lokale voedselinitiatieven. Wij
stimuleren de korte keten, waarbij consumenten rechtstreeks bij de boer kopen. Dit zorgt
voor verse producten, eerlijke prijzen voor boeren, minder transport en een sterke impuls
voor de lokale economie, bijvoorbeeld via boerenmarkten. Daarnaast zetten we in op
duurzame bedrijventerreinen, met hergebruik van grondstoffen en ruimte voor circulair
ondernemen.

Biobased bouwen

Lopik kende in de 17e en 18e eeuw een sterke hennepteelttraditie. Dit biobased product
biedt ook nu kansen, onder andere voor duurzaam bouwen. LS’26 stimuleert
bewustwording en initiatieven rondom hennepteelt en biobased bouwen.
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Groen, boeren & biodiversiteit
Boeren zijn onmisbaar voor ons landschap. Zij verdienen waardering én
toekomstperspectief. De top-down transitie zorgt voor onzekerheid; daarom willen wij
bottum-up samen optrekken. LS'26 stimuleert:

e kleinschaligheid

e vergroening en biodiversiteit

e minder bestrijdingsmiddelen

e bloemrijke akkerranden

e herstel van bodem en water

We zien kansen voor volkstuinen en schooltuinen op boerenbedrijven. Samen met
agrariérs, natuurorganisaties en inwoners bouwen we aan een toekomstbestendig
platteland waar voedselproductie en natuur elkaar versterken.

Aanpak hittestress & vergroening

We stimuleren extra groen en waterpartijen voor verkoeling, verbeteren de opvang van
water en vergroenen daken en tuinen van woningen. Ook neemt de gemeente deel aan het
NK Tegelwippen om inwoners te stimuleren te vergroenen.

Gemeentelijke inzet op duurzaamheid

De gemeente pakt het duurzaamheidsplan 2024-2025 opnieuw actief op, met heldere
doelstellingen en concrete activiteiten. Als dit vraagt om structureel extra capaciteit binnen
de organisatie, ondersteunt LS’26 dit volledig. Wij onderschrijven de missie van Stichting
Duurzaam Lopikerwaard en streven naar nauwere samenwerking. De brede inzet van de
stichting verdient meer gemeentelijke aandacht en ondersteuning. Daarnaast kan de
gemeente actief deelnemen aan initiatieven zoals de Nationale Klimaatweek.

Isoleren van woningen
Lopik sluit aan bij de doorstart van Winst uit je Woning. Zo kunnen inwoners:
e advies krijgen over verduurzaming
o worden geholpen bij het kiezen van maatregelen
e volledig worden ontzorgd bij de uitvoering
e gebruikmaken van subsidies

Lokale ondernemers kunnen worden ingezet voor de uitvoering. Subsidies uit het Nationaal
[solatie Programma (NIP) moeten bij voorkeur lokaal worden besteed, zodat inwoners die
recht hebben op ondersteuning direct worden geholpen.
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Energiepark De Copen

Via Energiepark De Copen leveren we een bijdrage aan de energietransitie door de opwek
van groene stroom voor inwoners en bedrijven. Via energiecodperatie Lek- en []sselstroom
kunnen gemeente en inwoners meedoen in lokaal eigendom. Plaatsing van windmolens
gebeurt pas na uitgebreid onderzoek naar gezondheidseffecten voor mens en dier.
Natuurschade wordt hersteld door Eneco en betrokken bedrijven. De provincie heeft regie
over de uitwerking van het project. Het is cruciaal dat de belangen van de gemeente en haar
inwoners hierbij niet ondersneeuwen. Dit vraagt om een alert gemeentebestuur en goede
communicatie met omwonenden.

Zonnepanelen
We ontzien landbouw- en natuurgrond en stimuleren zonnepanelen op (gemeentelijke)
gebouwen. Ons doel: alle gemeentelijke gebouwen zo veel mogelijk energieneutraal maken.

Samenwerking met ondernemers

LS’26 ziet veel waarde in een jaarlijkse Lopikse Ondernemersdag. Dit versterkt de
samenwerking tussen bedrijven, scholen en de gemeente. Bedrijven die sociaal ondernemen
(leerplekken, vrijwilligerswerk, inclusieve werkplekken) krijgen op deze manier publieke
waardering.

Gemeentewerf & afvalscheiding

Bij de milieustraat kan actiever worden ingezet op hergebruik. Denk aan opslag van balken,
planken en materialen die een tweede kans verdienen. Inwoners moeten beter
geinformeerd worden over duurzaam kopen en het vermijden van wegwerpartikelen. Het
inzamelen van papier, glas, metaal en textiel levert geld op en verlaagt de
verwerkingskosten. GFT-inzameling is nog niet kostendekkend, maar wel goedkoper dan
verbranden. Het is belangrijk dat afval in de juiste bak belandt. Heldere en herhaalde
communicatie blijft nodig. Om afval nog beter te scheiden, willen we eerst goed kijken wat
nu wel en niet werkt. Daarom laten we dit onderzoeken. Tot slot wil LS’26 jaarlijks compost
uitdelen als dank voor goed afval scheiden.
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5. Beheer openbare ruimte
De kwaliteit van de openbare ruimte bepaalt de kwaliteit van samenleven.
De openbare ruimte is het visitekaartje van onze gemeente. Een schone,
groene en veilige omgeving laat zien dat we trots zijn op Lopik.

L.S’26 pleit voor meer natuurlijk beheer, een prettiger leefklimaat en minder hittestress. Dit
vraagt soms om herinrichting van bestaande situaties. Daarnaast streven we naar
voldoende, goed begaanbare wandelpaden.

Biodiversiteit en groen

Met meer bloemen creéren we ruimte voor biodiversiteit. Bermen buiten de bebouwde kom
worden niet langer geklepeld; bewoners in de linten worden gestimuleerd de bermen
minder vaak te maaien. Groene speelplaatsen en parken moeten schoon, veilig, uitnodigend
en toegankelijk zijn voor iedereen. Ook voor mensen met een beperking. Speelgazons
worden kort gemaaid in verband met het tegengaan van tekenbeten.

Inheemse soorten en bomen
Bij nieuwe aanplant gebruiken we gifvrij geteelde, inheemse soorten die extra waarde
hebben voor insecten. Bomen worden op een geschikte plek geplant, zodat ze gezond oud
kunnen worden. Bij kap van bomen wordt minimaal hetzelfde aantal bomen teruggeplant.
Bij herontwikkeling van wijken gaan we zorgvuldig om met bestaande bomen en groen.
LS’26 streeft naar toepassing van de 3-30-300-regel binnen de bebouwde kom:

e iedereen ziet 3 grote bomen vanuit huis

o elke wijk heeft minstens 30% bladerdak

e iedereen woont binnen 300 meter van een park of groengebied

Groene tuinen en regenwater

Inwoners worden aangemoedigd hun tuin te vergroenen: tegels eruit, planten, struiken en
bomen erin. De gemeente kan hiervoor biologisch plantmateriaal beschikbaar stellen. Lopik
doet mee aan het NK Tegelwippen. Bestaande regelingen voor het gebruik van regenwater
(bijvoorbeeld korting op regentonnen) worden beter onder de aandacht gebracht.

Toegankelijkheid en wandelpaden

De openbare ruimte moet goed toegankelijk zijn, zeker voor ouderen en mensen met een
beperking. Denk aan begaanbare stoepen, veilige oversteekplaatsen en duidelijke
wandelroutes. Verbindingen tussen de kernen met wandelpaden zijn een langgekoesterde
wens. Bestaande wandelroutes door weilanden moeten worden gecontroleerd op
bereikbaarheid, toegankelijkheid en bewegwijzering. Bij uitbreiding van kernen willen we
standaard wandelmogelijkheden (“ommetjes”) toevoegen. Bewegen in het groen is goed
voor lichaam én geest.
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Stimuleren van ontmoetingsplekken
e Willem-Alexanderplein
Herinrichting met meer groen en een uitnodigend karakter, zodat het plein weer
een plek wordt om te verblijven en elkaar te ontmoeten.
o Salmsteke
De huidige inrichting vraagt om een integrale evaluatie. Daarbij kijken we onder
andere naar:
o een duidelijker en ruimer hondenuitlaatgebied, inclusief een losloopgebied
langs de Lek
o zorgen over slibvorming in de zwemplas
betere benutting van de horecagelegenheid, die nu in de winter gesloten is
terwijl er juist recreatieve kansen liggen
o de mogelijkheid om Salmsteke te gebruiken als evenemententerrein,
bijvoorbeeld voor kleinschalige festivals of centraal vuurwerk met Oud en
Nieuw
e Park bij het gemeentehuis
Bewoners willen dit park verfraaien. LS’26 staat positief tegenover dit initiatief en
wil dit waar mogelijk ondersteunen, met een open en meedenkende houding.
e Markten en dorpspleinen
LS’26 wil de marktverordening herzien en waar nodig actualiseren, onder andere
om meer ruimte te bieden voor standplaatsen op dorpspleinen.

Onderhoud door bewoners

De gemeente staat open voor bewonersinitiatieven rond onderhoud en beheer van de
buurt. Kleine klussen kunnen door dorpsinitiatieven worden uitgevoerd met steun van de
gemeente. Denk aan een circulaire moestuin waar fitte senioren de regie voeren.

Zwerfafval en schone omgeving
Een schone omgeving vraagt om structurele inzet. LS’26 ondersteunt het initiatief van de
zwerfafvalambassadeurs van Duurzaam Lopikerwaard en ziet kansen om dit uit te breiden,
bijvoorbeeld met het verspreiden van bijenbollen. We willen:

e een structurele zwerfafvalaanpak samen met scholen en verenigingen

e slimme afvalbakken op drukbezochte plekken

e goed onderhouden afvalcontainers en schone ruimtes eromheen
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6. Sport en Cultuur
Sport en cultuur zijn geen luxe, maar de zuurstof van de samenleving: ze
verbinden mensen, versterken gemeenschappen en geven kleur en kracht aan
ons leven.

Toegang tot sport en cultuur dicht bij huis is essentieel voor ontwikkeling en welzijn. Sport
bevordert gezondheid, concentratie, slaap en vermindert stress. Cultuur (zoals muziek,
theater en dans) biedt ruimte voor expressie, versterkt zelfvertrouwen en helpt bij het
verwerken van ervaringen. Sport en cultuur brengen mensen bij elkaar, helpt leren
samenwerken en omgaan met winst en verlies. Deelname verkleint sociale en economische
verschillen en biedt jongeren een zinvolle vrijetijdsbesteding, waardoor problemen als
eenzaamheid, schooluitval en problematisch gedrag worden voorkomen. De gemeente heeft
de taak deelname te stimuleren, toegankelijk te maken en te ondersteunen. Lokaal Sociaal
"26 neemt die taak serieus.

Lopik Leeft Week
In onze gemeente gebeurt veel, maar lang niet iedereen weet wat er allemaal is. LS’26 pleit
voor een jaarlijkse Lopik Leeft Week, waarin:

e alle kernen meedoen

e sport- en cultuuractiviteiten zichtbaar worden

e inwoners en aanbieders elkaar kunnen vinden

Sport voor iedereen
De gemeente ondersteunt sportverenigingen bij:
e onderhoud
e verduurzaming
e vrijwilligersbeleid
e contributieregelingen

Sportis er voor iedereen: jong, oud, met of zonder beperking. Subsidies voor lokale
aanbieders blijven belangrijk en de administratieve last voor kleine organisaties moet
omlaag.

Team Sportservice

LS’26 blijft de activiteiten van Team Sportservice ondersteunen. Met gratis sportactiviteiten
en het wegnemen van drempels helpt Team Sportservice inwoners in beweging te komen,
in samenwerking met gemeente en partners.
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Kunst en cultuurbeleid
In veel gemeenten staan culturele voorzieningen onder druk. Professionele makers en
kleine amateurverenigingen missen vaak een eigen plek. LS’26 wil kunst en cultuur
toegankelijk maken voor iedereen, omdat dit goed is voor gezondheid, plezier en
verbondenheid. Daarom:

e willen we dat Stichting Kunst en Cultuur en Expreszie samen met de gemeente een

kunst- en cultuurbeleid opstellen
e zien we cultuur als een volwaardige pijler, niet als verlengstuk van sport
e stimuleert de gemeente kunstprojecten in de openbare ruimte

We onderzoeken mogelijkheden voor kleine ateliers, muziekstudio’s en legale graffitimuren.
Met speciale aandacht voor jongerenparticipatie en culturele diversiteit. In overleg met
basisscholen willen we naschoolse sport- en cultuurprogramma'’s aanbieden.

Activiteiten voor jongeren
Jongerenwerkers worden ingezet om jongeren te stimuleren mee te doen aan sport en
cultuur. LS’26 wil:
e jeugdevenementen met trainingen, cursussen en workshops
e activiteiten in buurthuizen, sporthallen en buitenruimtes
e Dbuurt- en dorpsfestivals, sporttoernooien en culturele evenementen waar jongeren
actief bij betrokken zijn

Evenementen en lokale tradities

Evenementen vergroten de saamhorigheid en verbinden jong en oud. LS’26 wil voorkomen
dat lokale evenementen verdwijnen door onnodig strenge regels. Vergunningverlening kan
eenvoudiger, met oog voor wat lokaal mogelijk is. Bestaande tradities zoals autocross,
trekkertrek, de truckrun en Pluspop Cabauw verdienen blijvende ondersteuning. De
gemeente faciliteert deze evenementen en helpt ze in stand te houden, met zo min mogelijk
overlast en schade voor natuur en omgeving.

Lokale media

Omroep Lekstroom is de publieke omroep voor Houten, Lopik, Nieuwegein en IJsselstein.
LS’26 wil deze lokale zender voor nieuws, sport, politiek en muziek steunen. Via een
mediafonds kan de gemeente lokale journalistiek versterken. Ook de vindbaarheid van
Omroep Lekstroom mag beter.
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7. Recreatie
Recreatie is meer dan vermaak, het is verbinding. We willen een gemeente
waar ontspanning, natuur en ontmoeting vanzelfsprekend samenkomen.

Vrije tijd is belangrijk voor welzijn en ontmoeting. Lokaal Sociaal '26 wil dat iedereen dicht
bij huis kan genieten van natuur, cultuur en ontspanning. De uitgestrekte polders, groene
linten en dynamische uiterwaarden langs de Lek nodigen uit tot wandelen, fietsen en varen.
Deze landschappen trekken bezoekers en bieden kansen voor toerisme, wat de lokale
economie versterkt en om gerichte aandacht en stimulering vraagt.

Salmsteke
LS’26 ziet kansen voor intensiever gebruik van de Salmsteke, onder andere:
e een horecagelegenheid met betaalbare pacht, die ook in de winter open mag zijn
e meer aantrekkingskracht voor wandelaars en watertoeristen
e een terrein voor kleinschalige festivals en evenementen
e centraliseren van vuurwerk tijdens de jaarwisseling

Lopiknatuurlek.nl

We stimuleren Lopiknatuurlek.nl. Een mooi initiatief voor gerichte informatie over:
evenementen, lokale landwinkels, toeristische routes en overnachtingsmogelijkheden. Dit
draagt bij aan de promotie van het Groene Hart als recreatieve regio, met respect voor rust
en natuur.

Wandel- en fietsroutes

Voor recreatie in de natuur willen we uitbreiding van wandel- en fietsroutes, betere
verbindingen tussen kernen, meer zitplekken, picknicktafels en watertappunten in
recreatiegebieden.

Dorps- en buurthuizen

Dorpshuizen en buurthuizen spelen een belangrijke rol bij het versterken van de sociale
cohesie, zeker in onze gemeente met al haar verschillende kernen. Structurele
ondersteuning van de dorpshuizen en buurthuizen is essentieel om ervoor te zorgen dat zij
sociale en maatschappelijke activiteiten kunnen organiseren die betaalbaar en toegankelijk
zijn voor iedereen.

Evenementen en samenwerking

Dorpsfeesten, markten en culturele evenementen trekken zowel inwoners als bezoekers en
zijn belangrijke ontmoetingsplekken. LS’26 wil samenwerking met verenigingen en horeca
stimuleren om de kernen in de gemeente aantrekkelijker te maken.

Digiborden

Bij de ingangswegen van de kernen wil LS’26 digitale informatieborden met
aankondigingen van markten, evenementen en openbare bijeenkomsten. Zo kunnen kernen
elkaar informeren en uitnodigen. Ook activiteiten uit buurgemeenten kunnen worden
gedeeld.
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8. Werk, inkomen en armoede
Echte armoedebestrijding begint waar kansen op eerlijk werk beginnen.
ledereen verdient bestaanszekerheid en een kans om mee te doen. Werk is
meer dan inkomen: het geeft structuur, betekenis en trots.

Lokaal Sociaal '26 wil dat niemand tussen wal en schip valt. Door recent landelijk beleid is
de armoede in Nederland met ruim een kwart toegenomen. Ook in onze gemeente groeien
ongeveer 330 kinderen op in armoede. Mensen die onder de armoedegrens leven of te
maken hebben met schulden verdienen vertrouwen en perspectief, geen wantrouwen.

De gemeente werkt hierbij samen met Werk en Inkomen Lekstroom (WIL), dat inwoners
ondersteunt bij inkomen, werk, schulden, jongerenbegeleiding en aanvullende regelingen
voor lage inkomens. Het is belangrijk dat inwoners deze ondersteuning makkelijk kunnen
vinden. Daarom moeten de zoekfuncties op de gemeentelijke website worden verbeterd,
zodat de weg naar WIL duidelijker en toegankelijker wordt.

Inloopspreekuren sociaal team
LS’26 is blij met de inzet van het Sociaal Team. Inwoners kunnen bij hen terecht met vragen
over zorg en welzijn. We ondersteunen:
e inloopspreekuren op scholen in verschillende kernen
e persoonlijke contactmomenten, vooral voor inwoners die moeite hebben met
digitale systemen

Harmonisatie minimaregelingen

De minimaregelingen zijn recent regionaal geharmoniseerd. De overstap naar Stichting
Leergeld Zuid-Holland Midden moet leiden tot eenvoudiger uitvoering en lagere kosten.
LS’26 blijft scherp op de evaluatie: inwoners mogen hier niet op achteruitgaan.

Recht op ondersteuning
WIL moet inwoners actief informeren over alle regelingen waar zij recht op hebben. Waar
mogelijk wordt inkomensondersteuning automatisch uitgekeerd.

Schuldhulpmaatje Lopikerwaard

Deze organisatie biedt gratis en betrouwbare hulp bij geldzorgen en schulden. LS’26
ondersteunt dit initiatief en hoopt dat inwoners zich in een vroeg stadium durven te
melden.



20

LOKAAL '’
SOCIAAL

Aanpak en preventie van schulden bij jongeren

Jongeren met problematische schulden krijgen de kans op kwijtschelding in ruil voor werk,
scholing of een traject richting toekomstperspectief. Naast hulp bij bestaande schulden zet
de gemeente ook in op preventie, onder andere door aan te sluiten bij gerichte
communicatiecampagnes. LS’26 wil hierbij samenwerken met banken, Woningraat en
scholen.

Kwijtschelding gemeentelijke belastingen
LS’26 vindt dat het kwijtscheldingsbeleid voor gemeentelijke belastingen beter onder de
aandacht moet worden gebracht.

Verduurzaming en betaalbare energie

Mensen met een laag inkomen wonen vaak in de slechtst geisoleerde huizen. Dit moet
helder worden vastgelegd in de prestatieafspraken met de woningcorporatie(s). We zetten
in op isolatie en verduurzaming van woningen, ondersteund door een energiefonds, zodat
ook inwoners met weinig middelen kunnen meedoen aan de energietransitie.
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9. Verkeer en Vervoer
Goed verkeer en vervoer is de levensader van elke plattelandsgemeente —
het verbindt mensen, houdt dorpen leefbaar en geeft iedereen de kans om
mee te doen.

Mobiliteit verbindt onze kernen. LS’26 zet in op veilige wegen, goed openbaar vervoer en
voldoende ruimte voor fietsers en voetgangers. Daarbij draait verkeer niet alleen om
snelheid, maar om veiligheid, duurzaamheid en bereikbaarheid, nu en in de toekomst.

Veilige fietsroutes

LS’26 vindt dat iedereen zich veilig moet voelen in het donker en in het bijzonder vrouwen
en jongeren. Tussen de kernen zetten we in op betere verlichting, duidelijke markeringen
bij oversteekplaatsen en veilige parallelwegen. Daarnaast willen we onveilige fietsroutes in
kaart brengen, zodat gerichte verbeteringen mogelijk zijn. Een voorbeeld hiervan is het
inrichten van de smalle kant in Benschop, Polsbroek en Polsbroekerdam als fietsstraat
(auto te gast).

Veilig huis/ gastvrij huis voor (jonge) fietsers

Inwoners in het buitengebied kunnen zich beschikbaar stellen als “veilig huis” voor fietsers:
bij een lekke band, noodsituatie of gewoon voor een luisterend oor. Dit vergroot het gevoel
van veiligheid op landelijke routes.

Toegankelijk openbaar vervoer

Verbetering van de busverbindingen naar Utrecht en Schoonhoven blijft een belangrijk
aandachtspunt. Vooral in de avond en het weekend is een goede, veilige verbinding via
Benschop noodzakelijk. De gemeente moet actief blijven lobbyen voor voldoende OV-
mogelijkheden.

Zuiderpark / MOB Jaarsveld

Veiligheid vraagt ook inzet van een verkeersplanoloog voor deze situatie. Hier willen we de
parallelweg veilig inrichten en het bedrijfsverkeer minimaliseren. We zijn tegen een
busremise op deze plek. Onderzoeken en plannen van omringend gebied vinden wij
noodzakelijk. Eerder is in een motie afgesproken het parkeren van vrachtwagens naast het
voetbalveld een halt toe te roepen. Hier moet op gehandhaafd worden.

Verkeersinrichting en onderhoud

Onveilige routes en de staat van het wegonderhoud worden in kaart gebracht. Op basis
daarvan wordt het meerjarenplan geactualiseerd, waarbij gevaarlijke situaties voorrang
krijgen en snel worden aangepakt.

Minder sluipverkeer
Om sluipverkeer tegen te gaan, zijn slimme verkeersmaatregelen nodig in de dorpen. De
prioriteit ligt bij veiligheid en snelheidsremmende oplossingen.
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10.Bestuur, Bedrijfsvoering en Financién
Een kleine organisatie kan krachtig zijn — als ze dichtbij inwoners blijft, kiest
voor menselijke maat en moed toont in communicatie. Juist de moeilijke
gesprekken geven ruimte aan begrip.

De werkelijkheid van lokaal bestuur laat zien dat de speelruimte van raadsleden in een
kleine gemeente soms beperkt is. Veel besluiten worden bovenlokaal genomen, via
landelijke regelgeving of regionale samenwerkingsverbanden. Daardoor kan de invloed van
de raad klein lijken, terwijl inwoners juist bij hun raadsleden aankloppen. In deze context
zijn bestuurlijke moed en menselijkheid onmisbaar. Het gaat niet alleen om het uitvoeren
van wat van bovenaf wordt gevraagd, maar om het blijven stellen van de lokale vraag: wat
betekent dit voor onze inwoners, voor onze kernen en voor Lopik als gemeenschap? Daarbij
heeft de overheid een duidelijke voorbeeldfunctie op het gebied van democratie, integriteit,
betrouwbaarheid en onafhankelijkheid. Dat geldt onverkort ook voor de lokale overheid.

Zelfstandige gemeente
LS’26 hecht aan kleinschaligheid. Zelfstandig blijven als gemeente heeft onze sterke
voorkeur. Fusies met andere gemeenten:

e creéren afstand tussen politiek en inwoners

e leveren geen bewezen financieel voordeel op

e tasten het lokale karakter en identiteit aan

In het verlengde hiervan zijn we alert op de uitbreidingsplannen van I[Jsselstein-Zuid. We
willen voldoende afstand houden tot de stad, omdat we Lopik — inclusief Lopikerkapel —
landelijk en kleinschalig willen houden, nu en in de toekomst.

Gemeentelijke website en vindbaarheid

De gemeentelijke website moet zo ingericht zijn dat inwoners via de zoekfunctie ook echt
vinden wat ze zoeken. Doorlinken naar relevante samenwerkingsverbanden kan beter
worden ingericht.

LopikMEerwaard

LS’26 ondersteunt het project LopikMEerwaard, maar wil meer transparantie en een
gelijkwaardige weging van bewonersbelangen. De belangen van ondernemers, agrariérs en
bewoners moeten zorgvuldig worden afgewogen en helder worden uitgelegd. Integriteit,
betrouwbaarheid en transparantie staan daarbij voorop.
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Participatie met inhoud
De gemeente doet veel aan participatie, bijvoorbeeld via bewonersbijeenkomsten en
‘bakkies in de buurt’. Dat waardeert LS’26. Maar participatie is pas geslaagd als inwoners
merken dat hun inbreng werkelijk verschil maakt. Daarom wil LS’26:

e inzicht in wie bereikt wordt met participatietrajecten

o duidelijke terugkoppeling na afloop

e extrainzet om werkenden (25-55 jaar) te betrekken, bijvoorbeeld via online

bijeenkomsten
e aandacht voor bewoners die nu vooral uit wantrouwen in de weerstand gaan

We willen onderzoeken hoe we ‘bakkies in de buurt’ kunnen verdiepen. Zoals raadsleden
met een begrotingsmarkt worden bijgepraat over wat er gebeurt in het gemeentehuis, zo
zouden ook inwoners beter geinformeerd kunnen worden over beleid en uitvoering. We
luisteren niet alleen naar de meest mondige bewoners, maar willen actief ook andere
groepen betrekken en ruimte geven aan bewonersinitiatieven, bijvoorbeeld rond wonen of
energieprojecten. De uitkomsten van participatiebijeenkomsten worden gepubliceerd op de
gemeentepagina in Het Kontakt.

Evenementen

Zoals eerder benoemd vindt LS’26 het belangrijk dat de gemeente evenementen faciliteert
en helpt behouden. Evenementen mogen niet verdwijnen door te strikte regelgeving. Dit
vraagt om goed overleg en vertrouwen in lokale organisaties. Professionele beveiliging is
niet altijd nodig en kan afbreuk doen aan het lokale karakter. Er is niets mis met
evenementen door én voor inwoners.

Digitale platforms voor verbinding en ondersteuning

LS’26 ondersteunt digitale platforms die vraag en aanbod in de gemeente bij elkaar
brengen, zoals LopikLinkt.nl en LopikVoorElkaar.nl. Deze platforms versterken de sociale
samenhang en maken hulp, initiatieven en vrijwilligerswerk zichtbaar. Voorwaarde is dat ze
laagdrempelig en eenvoudig te beheren zijn, zodat inwoners en organisaties gemakkelijk
content kunnen plaatsen.

Financién

Het ravijnjaar en stijgende kosten maken de financiéle positie van kleine gemeenten
kwetsbaar. LS’26 waakt ervoor dat bezuinigingen niet leiden tot verschraling van zorg en
ondersteuning. OZB-verhoging is voor LS’26 een laatste redmiddel om tekorten op te
vangen, niet het startpunt van financieel beleid.
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11.0penbare Orde en Veiligheid

Een veilige gemeente is een plek waar mensen zich vrij voelen, niet alleen
beschermd.

Voor LS’26 staat veilig leven voor iedereen centraal. In Lopik moet iedereen zich vrij, veilig
en welkom voelen, ongeacht achtergrond of hoelang je hier woont. Samenleven vraagt inzet
van twee kanten: openstaan voor elkaar én actief verbinding zoeken. Waar onveiligheid of
overlast wordt ervaren, weten inwoners dat vaak als geen ander. Door samen te werken
met bewoners en gemeentelijke diensten maken we buurten veiliger en socialer, met ruimte
om elkaar respectvol aan te spreken. LS’26 kiest daarbij nadrukkelijk voor preventie boven
straffen, met extra aandacht voor het voorkomen van jeugdcriminaliteit en huiselijk geweld.
Een veilig leven begint thuis.

Welkomstpakket voor nieuwe inwoners

Nieuwe inwoners ontvangen bij inschrijving een welkomstpakket met informatie over de
gemeente, onze normen en waarden en het lokale aanbod aan activiteiten, verenigingen en
voorzieningen. Dit pakket wordt ontwikkeld in samenwerking met inwoners, bedrijven,
verenigingen en de gemeente.

Welkomstmarkt

Eén keer per jaar organiseert de gemeente een bijeenkomst voor nieuwe inwoners.
Verenigingen, zorginstellingen en andere lokale partijen presenteren zich daar. Waar
mogelijk sluiten we aan bij bestaande activiteiten. Zo geven we nieuwe inwoners een warm
welkom en stimuleren we deelname aan de gemeenschap.

Preventie van jeugdcriminaliteit

LS’26 zet actief in op het voorkomen van jeugdcriminaliteit door jongeren gelijke kansen te
bieden op een kansrijke toekomst. We investeren in voorlichting, het terugdringen van
roken, vapen, drugs en alcoholgebruik en het tegengaan van de negatieve invloed van
sociale media.

Uitbreiding jongerenwerk

Het jongerenwerk moet op meerdere plekken, ook in de avond en het weekend, zichtbaar
en aanwezig zijn waar jongeren samenkomen. Jongerenwerkers bouwen daar een positieve
en vertrouwensvolle relatie op, krijgen beter zicht op het welzijn van jongeren en bieden
passende ondersteuning en activiteiten. Daarnaast brengen zij het gebruik van alcohol en
drugs onder jongeren in kaart, zonder hun vertrouwenspositie te schaden.

Onveilige plekken in beeld

Inwoners weten waar de knelpunten zitten. De gemeente kan daarop inspelen door samen
met bewoners, boa’s en politie oplossingen te zoeken. Dit vergroot meldingsbereidheid én
de bereidheid om elkaar aan te spreken.
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Bewustwording tegen ondermijnende criminaliteit

Het vergroten van de bewustwording onder inwoners over signalen van ondermijnende
criminaliteit blijft belangrijk. Door goede voorlichting leren inwoners verdachte situaties
beter herkennen en weten zij waar zij terechtkunnen bij zorgen of vermoedens. De
gemeente sluit actief aan bij landelijke campagnes en beschikbare hulpmiddelen en
faciliteert lokale initiatieven. Waar nodig ondersteunt de gemeente dit met gerichte
controle en handhaving, zodat samen wordt gewerkt aan een veilige en weerbare
gemeenschap.

Handhaving en capaciteit

Bij 15.000 inwoners heeft de gemeente recht op een derde wijkagent. De gemeente nadert
dit inwonertal. LS’26 wil de aanstelling van een derde wijkagent naar voren halen. De
bestaande meldingsapp “Zo Gemeld” moet beter bekend worden bij inwoners.

De huidige capaciteit van de boa’s is niet voldoende om alle meldingen af te handelen;
uitbreiding van formatie is daarom nodig.

Aanpak huiselijk geweld

Huiselijk geweld stopt zelden vanzelf en neemt vaak toe in ernst en frequentie. Juist omdat
het vaak voorspelbaar is, kan en moet eerder worden ingegrepen. De gemeente neemt
hierin een leidende rol in signalering, bemoeizorg en bescherming, met snelle inzet van
huisverboden waar nodig, vaste hulpverleners bij meldingen en een samenhangende
aanpak waarin veiligheid altijd voorop staat.



